
Der Wiederaufbau nach der Flutkatastrophe des Jahres 2021 wird für die Stadt Bad Neuenahr-Ahr-
weiler in den kommenden Jahren prägend sein. Um diese Herausforderung bewältigen zu können, 
suchen wir Sie zur Unterstützung zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

INGENIEUR - MASTER,
BACHELOR, DIPL.-ING. (M/W/D)
BZW. BAUTECHNIKER (M/W/D)

DER FACHRICHTUNG TIEFBAUPLANUNG.
Es handelt sich um eine unbefristete Voll-/Teilzeitstellen, die entsprechend der beruflichen Quali-
fikation bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD bzw. Besoldungsgruppe A11 vergütet werden können. Die 
Zahlung einer Arbeitsmarktzulage ist verhandelbar.

Ihre Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
• Projektmitarbeit/-leitung von städtischen Tief- und Straßenbaumaßnahmen
• Erstellen von Tiefbauplanungen für die Herstellung von Straßen, Brücken, Rad- und Fußwegen  
 sowie Parkplätzen
• Mitwirken bei der Auftragsvergabe von Ingenieurleistungen nach HOAI, Gutachten sowie
 sonstigen Leistungen und Bauleistungen
• Steuerung und Begleitung von beauftragten Ingenieurbüros
• Bauoberleitung, Koordination laufender Baumaßnahmen, Ausübung der Bauherrenfunktion
• Qualitäts-, Termin- und Kostenkontrolle
• Nachtragsmanagement
• Bearbeitung von Anfragen politischer Gremien, von Bürgern, Vertragspartnern wie
 Ingenieurbüros, Gutachtern, Vorhabenträgern sowie Ver- und Entsorgungsunternehmen
 
Wir erwarten von Ihnen:
• Erfolgreich abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium im Bauingenieurwesen der
 Fachrichtung Tiefbau- und Straßenbau, konstruktiver Ingenieurbau, Wirtschaftsingenieur-
 wesen Bau oder vergleichbar; bewerben können sich auch staatlich geprüfte Techniker der  
 Fachrichtung Tiefbau
• Bevorzugt wird eine mehrjährige Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet
• Einschlägige Kenntnisse im Bereich des Tiefbaus insbesondere der technischen Regelwerke  
 sowie des Vergabe- und Vertragsrechts
• Führerschein Klasse B und die Bereitschaft ein Dienstfahrzeug zu führen
• Sicherer Umgang mit den gängigen Softwareprogrammen
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Organisationsfähigkeit, ausgeprägte
 Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick
• Bereitschaft und Fähigkeit, sich in kürzester Zeit in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

Wir bieten Ihnen:
• Gewährung der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung,
 vermögenswirksame Leistungen, Leistungsentgelt, betriebliche Altersvorsorge)
• Eine Behördenkultur, in der Mitgestaltung gewünscht ist
• Innovative Themenfelder mit vielfältigen und interessanten Aufgaben, neuen Chancen
 und Herausforderungen
• Ein motiviertes, engagiertes Team in einer kreativen und kollegialen Atmosphäre
• Befristete Flutzulage bis zum 31.12.2024
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir erwarten daneben ein hohes Maß an Dienstleistungsmentalität und Identifikation mit der 
Arbeit für die Bürgerinnen und Bürger der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler.

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen unter den Ruf-Nummern 02641/87-
181 (Abteilung Tiefbauplanung, Forsten) oder –123 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie bitte bis spätestens 
03.04.2024 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an die e-Mail-Adresse:
personalamt@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen zu einer pdf-Datei zusammen-
fassen) oder schriftlich an Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler, Hauptstraße 116, 53474 
Bad Neuenahr-Ahrweiler.

Unsere Stadt wird #wiederbunt
Wir brauchen Sie!


