
Der Wiederaufbau nach der Flutkatastrophe des Jahres 2021 wird für die Stadt Bad Neu-
enahr-Ahrweiler in den kommenden Jahren prägend sein. Um diese Herausforderung be-
wältigen zu können, suchen wir Sie zur Unterstützung zum nächstmöglichen Zeitpunkt

PÄDAGOGISCHE FACHKRÄFTE (m/w/d) 
für die Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKUJA)

Es handelt sich um unbefristete Vollzeit- und Teilzeitstellen. Die Eingruppierung orien-
tiert sich an der vorhandenen Qualifikation und wird vergütet nach dem Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst (TVöD) mit individueller Stufenzuordnung entsprechend 
der jeweiligen Vorerfahrungen sowie SuE-Zulage.

Die OKUJA Bad Neuenahr-Ahrweiler bietet mit ihrem sozialräumlichen Ansatz eine 
Lern- und Erfahrungswelt, die Kinder und Jugendliche in ihrem Alltag selten finden. 
Sie bietet offene, gestaltbare Räume; im Mittelpunkt steht das, was Kinder und Ju-
gendliche beschäftigt: Ihre Ideen, ihre Träume, ihre Fähigkeiten, ihre Sorgen und ihre 
Bedürfnisse. Dabei basiert die Arbeit der OKUJA auf 4 Säulen: die Angebote in der Ba-
sis (Offene Treffarbeit, Jugendbüro, Beratungszentrum), die stadtteilorientierte Arbeit 
(dezentrale Angebote und Jugendbeteiligungsprojekte), die schulnahe Kinder- und Ju-
gendarbeit und die umfangreichen Ferienprogramme („Ferienalarm“).

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Verbesserung der Lebenssituation von Kindern und Jugendlichen in der Stadt 
 Bad Neuenahr-Ahrweiler
• Planen, Durchführen und Evaluieren von Beteiligungsprojekten mit Kindern und 
 Jugendlichen
• Erweiterung der sozialräumlichen Netzwerke und Kooperationen
• Planung und Durchführung erlebnispädagogischer Maßnahmen
• Konzeptionelle Arbeit und kontinuierliche Weiterentwicklung der städtischen 
 Jugendarbeit
• Mitarbeit bei der Durchführung von Ferienangeboten

Unsere Erwartungen an Sie:
• vorzugsweise ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Sozialpädagogik/ 
 Kindheitspädagogik oder eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher, Sozial-,  
 Kindheits-, bzw. Heilpädagoge oder anerkannte Fachkraft (m/w/d)
• vornehmlich Erfahrung in der Offenen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
• wertschätzende und kooperative Grundhaltung
• Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit
• Offenheit für konzeptionelle Weiterentwicklungen
• Kenntnissen über die Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen und Offenheit 
 für Soziale Medien
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, vor allem am Nachmittag, am Abend und 
 an Wochenenden
• Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B

Schwerpunktmäßig entwickeln bzw. unterstützen Sie gemeinsam mit den Kindern und 
Jugendlichen Angebote und Projekte in verschiedenen Ortsteilen der Stadt und setzen 
diese um. Sie planen und führen Zukunftswerkstätten durch und arbeiten eng mit loka-
len Akteuren, wie Ortsvorstehern, Ortsbeiräten, Schulen und Vereinen zusammen.

Unser Angebot an Sie:
• unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 30 Stunden) 
• Vergütung nach der Entgeltgruppe S 8b bis zur S 11b TVöD-SuE
• Gewährung der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (Jahressonderzah-
 lung, vermögenswirksame Leistungen, Leistungsentgelt, betriebl. Altersvorsorge)
• flexible Arbeitszeiten bei einer 39 Stundenwoche und 30 Tagen Jahresurlaub
• ein motiviertes, engagiertes Team in einer kreativen und kollegialen Atmosphäre
• individuelle Förderung durch Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Entgeltum 
 wandlungsmöglichkeiten, u.a. Fahrradleasing
• zukunftssichere Arbeitsplätze
• flexible Arbeitszeiten
• befristete Flutzulage bis zum 31.12.2024

Haben Sie Fragen?
Rückfragen beantworten Ihnen gerne die MitarbeiterInnen unter den Ruf-Nummern 
02641/87-276 (Abteilung Generationen, Sport und Kultur) oder -123 (Personalab-
teilung). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. Schriftliche Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen richten Sie 
bitte bis spätestens 17.05.2024 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an 
die E-Mail-Adresse: personalamt@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen 
zu einer PDF-Datei zusammenfassen) oder schriftlich an Stadtverwaltung Bad Neu-
enahr-Ahrweiler, Hauptstraße 116, 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler.

Unsere Stadt wird #wiederbunt
Wir brauchen Sie!


