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Unterstitzen Sie das Team der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler zum nachstmoglichen Zeitpunkt

HAUSTECHNIKER (m/w/d)

Es handelt sich um eine flr ein Jahr befristete Vollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen

Qualifikationen bis zur Entgeltgruppe 5 nach dem Tarifvertrag TVoD-VKA vergtitet wird.

Zu lhren Aufgaben gehéren:

= Vertretung der stadtischen Hausmeister des Rathauses, der Schulen und der Kitas, sowie
der stddtischen Hallenwarte

= Beaufsichtigung der Feuerldschprifungen

= Reinigung der Regenrinnen

= Unterstltzung der Schulen bei Umzlgen

» unterstitzende Tatigkeit bei Griinabschnitten, Laubbeseitigung und Winterdienst i.d. Schulen

= kleinere Reparaturarbeiten

» Zahlerablesung in diversen stadtischen Gebauden

Eine Veranderung oder Anpassung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten.

Wir erwarten von lhnen:

= abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf — vorzugsweise im Bereich
Haustechnik, Elektrik, Metallbau, Heizungs-/Liftungsbau, Sanitar oder Schreinerhandwerk

» selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

» Zuverlassigkeit und Flexibilitat

= Besitz einer gtiltigen Fahrerlaubnis der Klasse B

» Bereitschaft zur Leistung von Abend- und Wochenenddiensten

Unser Angebot an Sie:

= eine Bezahlung nach dem Tarifvertrag des offentlichen Dienstes (TV6D VKA) mit Gewdhrung
der iiblichen Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, vermégenswirksame Leistungen,
Leistungsentgelt)

= betriebliche Altersvorsorge tiber die Rheinische Zusatzversorgungskasse

= 30 Tage Urlaub pro Jahr und zwei zusatzliche freie Tage (24.12. und 31.12.)

Haben Sie Fragen?
Riickfragen beantwortet Ihnen gerne die Kolleginnen und Kollegen telefonisch unter (02641)
87-312 (Gebaude- und Grundstlicksmanagement) oder unter -314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt bertcksichtigt.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefahigen Unterlagen richten Sie bitte bis spatestens
10.08.2025 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an die E-Mail-Adresse: personal-
amt@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen zu einer PDF-Datei zusammenfassen)
oder schriftlich an Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler, Hauptstralle 116, 53474 Bad
Neuenahr-Ahrweiler.
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