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Unterstltzen Sie das Team des Eigenbetriebes Wasserwerk zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

FACHKRAFT (m/w/d)

fir Wasserversorgungstechnik

Es handelt sich um eine unbefristete \/ollzeitstelle, die entsprechend der beruflichen Qualifika-
tion und Berufserfahrung bis zur Entgeltgruppe 6 nach dem Tarifvertrag des offentlichen Diens-
tes vergutet wird.

lhre Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

= Wartungsarbeiten am Rohrnetzsystem des stadtischen Wasserwerkes

= Optimierung beim Ausbau und Erweiterung von Wasserverteilungsanlagen

= Durchfiihrung und Uberwachung von Wartungs-, Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten in
den technischen Anlagen des Wasserwerkes

» Mitwirkung bei der Qualitatsiiberwachung des Trinkwassers und Sicherstellung der
Trinkwasserqualitat

= Unterhaltungsarbeiten an den Wasserhausanschliissen inkl. Wechsel der Messeinrichtungen

Wir wiinschen uns:

= eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft fir Wasserversorgungstechnik oder vergleich-
bar mit Schwerpunkt Wasserversorgung (z.B. Anlagenmechaniker, Netzmonteur, Installateur)

= ein hohes MaR an Eigeninitiative sowie Selbststandigkeit und Bereitschaft, sich in kiirzester
Zeit in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten

= wiinschenswert ware eine mehrjahrige Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabenbereich

= Teilnahme an der Rufbereitschaft und diesbeziiglich Durchfiihrung von Storungsbeseitigun-
gen aulRerhalb der regelmaRigen Arbeitszeiten

Wir bieten Ihnen:

= ein interessantes, vielschichtiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem
kollegialen Team

= die zusatzlichen Leistungen des offentlichen Dienstes (u.a. Jahressonderzahlung, betriebliche
Altersvorsorge)

» 30 Urlaubstage und zwei zusdtzliche freie Tage (24.12. und 31.12.)

= Fahrradleasing

= vielfaltige Weiterbildungs-und Fortbildungsmaoglichkeiten

Haben Sie Fragen?
Riickfragen beantworten Ihnen gerne die Mitarbeiterinnen telefonisch unter (02641) 87-270
(Eigenbetrieb Wasserwerk) oder -314 (Personalabteilung).

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berticksichtigt.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefahigen Unterlagen richten Sie bitte bis spdtestens
27.07.2025 (Eingang bei der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) an die e-Mail-Adresse: personal-
amt@bad-neuenahr-ahrweiler.de (bitte die Unterlagen zu einer pdf-Datei zusammenfassen)
oder schriftlich an Stadtverwaltung Bad Neuenahr-Ahrweiler, Hauptstral’e 116, 53474 Bad
Neuenahr-Ahrweiler.




